（2018）闽院教11号

关于开展2018级培养方案制（修）订调研工作的通知

各院（系）：

为进一步提高人才培养质量，完善专业人才培养方案，落实审核评估专家对我校培养方案提出的整改意见，学校拟开展人才培养方案调研工作，现将有关事项通知如下：

一、调研目的

掌握市场对专业人才的需求状况，清楚用人单位对专业人才的知识、能力和素质要求，了解院（系）现有专业人才培养方案的优点和不足，进一步落实“有特色、高水平应用型大学”的办学定位，优化本科人才培养方案。
二、调研内容

1. 人才的需求状况与发展趋势。

2.行业企业内专业人员结构和对专业人才的需求以及能提供的工作岗位。

3.行业企业专家对专业人才的知识、能力、素质及对课程开设的建议。

4.行业企业在人才使用中发现的问题和不足及有关建议。

5.省内外5所同类院校专业人才培养方案制定情况分析。

6.毕业生对专业知识、专业技能、素质培养以及岗位从业素质要求的认识与建议。

三、进程安排

1. 各院（系）成立院系领导牵头，以专业负责人为主，并有专业老师参加，组成调研小组，并制订调研工作计划。（时间：2018年2月1日—2月12日）
2.各院（系）根据专业调研工作计划，深入企业、行业和院校，开展人才培养方案制订调研工作。（时间：2018年2月3日—4月5日）
3.各院（系）根据调研情况，撰写专业人才培养方案修订调研报告。（时间：2018年4月6日—4月11日） 

四、调研要求：

各院（系）要高度重视此次调研活动，认真总结本院（系）应用型人才培养工作经验，及时梳理和研究工作中存在的问题及不足，结合专业群及专业认证要求（1.各专业群专业在做培养方案时要体现专业群项目要求，以培养学生具备符合本专业（群）特有的就业、创新创业基本素质和能力，努力形成专业群课程体系。2.专业认证必须符合专业认证评估标准，要以专业认证评估标准为参照制定培养方案。），深入开展调研工作。

调研报告的撰写须严格按照教务处下发的《2018级专业人才培养方案修订调研报告》模板（见附件），撰写字数不少于7000字，于2018年4月11日前将电子版发送至邮箱mjguihuake@126.com

五、其他

本次专业人才培养方案调研工作，教务处将予以一定经费支持。
附件：2018级xxxxxx专业人才培养方案制（修）订调研报告（模板）

教务处
2018年1月29日
	  分送： 各相关单位，归档

	  闽江学院教务处办公室           2018年1月31日印发


2018级xxxxxx专业人才培养方案制（修）订调研报告
（模板）
一、调研背景分析
2、 调研目的意义
三、调研组织方法
（一）调研任务和内容
（二）调研对象基本情况（用人单位方面、毕业生方面）
四、毕业生就业岗位调研
1.我校毕业生就业单位对现有专业人才培养的规格、结构、质量的评价，包括知识结构、能力结构等。

2.我校毕业生对专业人才培养工作及现有专业人才培养的意见和建议。

3.省内外（尤其是省内）各单位目前和今后急需哪方面专业人才。

五、现有课程设置分析（目前该专业培养方案存在的问题）

六、调研结论及建议

1. 本专业人培养面向定位分析与确定

2. 本专业人才需具备的知识、能力、素质。

3. 支撑专业人才培养的核心课程体系以及必要的应用能力支撑课程体系。

4. 
七、其他
调研小组长：

成员：
年   月   日
